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PODER JUDICIAL
DEL PERU

CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE PUNO

COMISION C.ASS.

PROCESQO CAS N° 006-2016-UE-PUNO

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO

Aprobacién de la Convocatoria

CRONOGRAMA

30 de setiembre del 2016

AREA RESPONSABLE

PRESIDENCIA

Publicacién del Proceso en el Servicio Nacional del
Empleo.

Del 03 de octubre al 14 de octubre
del 2016
(10 dias habiles)

CONVOCATORIA

Publicacién de la convocatoria en la pagina WEB

Del 17 de octubre al 21 de octubre

Direccion General del
Servicio Nacional del
Empleo - MTPE

Jr. Puno N° 459 - 3er piso de la Corte Superior de
Justicia de Puno.

de 14:00 hrs. a 16:45 hrs.

SELECCION

1 | DEL PODER JUDICIAL. del 2016 (05 dias habiles) AREA DE PERSONAL
L Del 17 de octubre al 21 de octubre
2 | Postulacion web del 2016 POSTULANTE
Presentaciéon fisica de hoja de vida
documentada:
(solo aquellos postulantes que se inscribieron via 24 de octubre del 2016
3 | web). Hora: de 8:00 hrs. a 13:00 hrs. 'y MESA DE PARTES DEL

AREA DE PERSONAL

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO

Suscripcioén del Contrato

28 de octubre del 2016

4 | Evaluacién Curricular — sin puntajes 24 de octubre del 2016 AREA DE PERSONAL
5 Resul_tados de la Evaluacion Curricular — sin 24 de octubre del 2016 AREA DE PERSONAL
puntajes
6 | Evaluacion Curricular — con puntajes 25 de octubre del 2016 COMISION AD HOC
7 Resul_tados de la Evaluacion Curricular — con 25 de octubre del 2016 COMISION AD HOC
puntajes
Evaluacion TECNICA (Conocimientos) .
8 Lugar: 3er piso de Jr. Puno N° 459 — Auditorio. 26 de octubre del 2016 COMISION AD HOC
9 Resultados de la Evaluacion Técnica 26 de octubre del 2016 COMISION AD HOC
10 |Enwevista personal 27 de octubre del 2016 COMISION AD HOC
Lugar: 3er piso de Jr. Puno N° 459 — Auditorio.
11 | Resultados de la Entrevista Personal 27de octubre del 2016 AREA DE PERSONAL
12 | Resultados Finales — Declaracion de Ganadores 27 de octubre del 2016 AREA DE PERSONAL

AREA DE PERSONAL

Registro del Contrato

28 de octubre del 2016

AREA DE PERSONAL

NOTA:

Excepcionalmente en atenciéon a la cantidad de postu
cronograma.

lantes la comisién podra realizar la variacion del




