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PODER IUDICIAL
DEL PERU

Corte Superior de Justicia de Ancash

"Afo de La Lucha Contra la Corrupcion y la Impunidad"”

I.- GENERALIDADES

CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE ANCAH

PROCESO CAS N° 009-2019

1. Objeto de la convocatoria:

La Corte Superior de Justicia de Ancash pone en conocimiento el proceso de seleccién
qgue se llevara a cabo para cubrir cuatro (04) presupuestos CAS correspondientes a
este Distrito Judicial, conforme se detalla a continuacion:

CcODIGO ‘ PRESTACION DEPENDENCIA RET. ECON. S/ | CANTIDAD

ESPECIALISTA JUDICIAL DE MODULO PENAL

o1 01128 1 JUZGADO (provincia de Carhuaz) S/2,972.00 o1
MODULO PENAL

02 01128 2 ESPECIALISTA JUDICIAL DE S/2,972.00 02
- JUZGADO . L.

(Huaraz-Anticorrupcion)

MODULO PENAL

03 00723 ASISTENTE JURIDICCIONAL S/ 2,572.00 01

( Anticorrupcion)

2. Dependencia, unidad orgéanica y/o area solicitante:
Modulo Penal

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion:
Coordinacion de Personal de la Corte Superior de Justicia de Ancash.

Il.- PERFIL DE LOS PUESTOS

1. ESPECIALISTA JUDICIAL DE JUZGADO - Codigo: 01128_1; 01128 2

REQUISITOS

DETALLE

Experiencia

v Experiencia no menor de 02 afios en labores similares o
en el ejercicio de la profesion.

Habilidades

v' Razonamiento lgico, redaccion, comunicacién oral,
cooperacién, empatia.

grado

Formacién académica,

académico y/o
nivel de estudios

v’ Titulo Profesional de Abogado (a) colegiado (a) y habilitado
(acreditado).
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Cursos y/o
estudios de
especializacion

v' Estudios de especializacién comprobables en temas
relacionados al derecho penal, nuevo codigo Procesal Penal.

v’ Estudios de Computacion e Informatica (acreditado).

Conocimientos
para el puesto y/o
cargo

v/ Conocimiento en redaccién de resoluciones, sentencias y
otros.

2. ASISTENTE JURIDICCIONAL - (C6digo 00723)

REUISITOS DETALLE

Experiencia 4 Hgb_er Iaboradc_J en puestos~ similares en _entidades
publicas y/o privadas 02 afios como minimo
(acreditado)

v" Comprension lectora, Redacciéony cooperacion.

Habilidades
Formacién académica, v' Estudios universitarios en derecho, concluidos hasta el
grado académico y/o octavo ciclo como minimo.

nivel de estudios

Cursos y/o estudios de v' Cursos en temas relacionados al derecho penal.
especializacion
v' Estudios de Computacién e Informaética (acreditada).

Conocimientos para el ¥v" Conocimiento en organizacion de expedientes,
puesto y/o cargo confeccion de cédulas, formacion de cuadernos de
incidencias, fotocopiado, transcripcones y
notificaciones.

lll. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO:
Principales funciones a desarrollar:
1. ESPECIALISTA JUDICIAL DE JUZGADO - Cédigo 01128 1,01128 2

Recibir y registrar por el sistema y fisicamente los cuadernos, expedientes y
documentos provenientes del area de atencién al publico.

Dar cuenta del despacho, elaborar y suscribir los decretos y proyectar los autos que
no requieren pronunciamiento de fondo, en los plazos establecidos por ley.
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Certificar las copias de las piezas procesales que sean solicitadas a las salas.
Programar las audiencias en los plazos establecidos por ley y segln la agenda de la
Sala Penal de Apelaciones.

Responsable del descargo oportuno de hitos estadisticos sobre produccién del
organo Jurisdiccional en el sistema correspondiente.

2. ASISTENTE JURISDICCIONAL - Codigo 00723

Efectuar la busqueda de los expedientes para resolver los escritos presentados por
los litigantes.

Confeccionar las cédulas de notificacion y remitirlas a la Central de Notificaciones.
Facilitar los expedientes a los litigantes y abogados en la Sala de Lectura, velando
por su conservacion en buen estado.

Pegar en los expedientes los cargos de notificacion.

Formar los cuadernos de incidentes.

Coordinar con el Ministerio Publico las audiencias a realizarse.

Transcribir las audiencias de conciliaciones en el Libro correspondiente.

Elaborar el Cuadro Resumen de Produccién del Juzgado.

Organizar, foliar, coser y fotocopiar los expedientes judiciales y otros.

Emitir las razones e informes que se le solicite u ordene el Superior a més tardar
dentro del dia siguiente de su recepcién, bajo responsabilidad.

Velar por la confidencialidad de la informacion que maneja el Juzgado.

Cumplir las demas funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacion | MODULO PENAL (provincia de Carhuaz),

del servicio 3 ] )
MODULO PENAL (Huaraz-Anticorrupcion),
Duracion del Del 01 de agosto al 31 de octubre del 2019, pudiendo ser prorrogable
Contrato
S/ 2,972.00 ( dos mil novecientos setenta y ESPECIALISTA
Contraprestacion dos con 00/100 soles). Incluyen los montos | JUDICIAL DE
Economica y afiliaciones de ley, asi como toda JUZGADO

deduccion aplicable al trabajador.
S/ 2572.00 ( dos mil quinientos setenta y dos | ASISTENTE

con 00/100 soles). Incluyen los montos y JURIDICCIONAL
afiliaciones de ley, asi como toda deduccién
aplicable al trabajador.
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V. CRONOGRAMAY ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE

> ; 05 de julio del Oficina de
Aprobacioén de la convocatoria 2019 RECUISOS
Humanos
Publicacién del proceso en el Del 08 de julio
Aplicativo para el registro y difusién de| al 19 de julio del Responsable del registro
las ofertas laborales del Estado- 2019 (10 dias P 9
Ministerio de Trabajo y Promocion del héabiles)
Empleo
CONVOCATORIA
Publicacién de la convocatoria en el Del 08 de julio al Oficina de Recursos
link Oportunidad Laboral del Poder 19 de julio del Humanos
1 Judicial. 2019 (10 dias
habiles)
Postulacion web-Sistema de
2 | Postulacion, Seleccién y Evaluacion 22 de julio del Postulante
de personal-PSEP 2019
Presentacion fisica de hoja de vida Tramite documentario de la
documentada: oficina de Recursos
(solo aquellos postulantes que se 23 de julio del Humanos - CSJAN
3 inscribieron via web) 2019 -
08:00 am-5:00 Horario:
Plaza de Armas S/N - Corte Superior | Pm (horario de De 8:00 hs & 13:30 hs
de Justicia de Ancash, tercer piso - oficina) 14:30 hs 2 17:00 hs
oficina de Personal
SELECCION ‘
24 de julio del .
4 | Evaluacion curricular —sin puntajes 2619 Oficina de Recursos
Humanos
5 Resultados de la evaluacion 24 de julio del Oficina de Recursos
curricular — sin puntajes 2019 Humanos
6 | Evaluacion curricular — con puntajes 24 dgoj;]sl)io del Comisién CAS Ad Hoc
- 24 de julio del
7 Res_ultados dela evalgamon 2019 Comision CAS Ad Hoc
curricular — con puntajes
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SUSCRIPCION Y REGISTRO DE CONTRATO

Suscripcién del contrato

01 de agosto
del 2019

8 | Evaluacion técnica 25 dgcj)iléo del Comision CAS Ad Hoc
Resultados de la evaluacion técnica il
9 25 de julio del Comision CAS Ad Hoc
2019
26 de julio del
10 | Entrevista personal 2019 Comision CAS Ad Hoc
11 | Resultados de la entrevista personal 26 dgétiléo del Comision CAS Ad Hoc
12 | Resultados finales — declaracion de 26 dgéiléo del Oficina de Recursos
ganadores Humanos

Oficina de Recursos
Humanos

Registro de contrato

01 de agosto del
2019

Oficina de Recursos
Humanos

VI. ETAPA DE EVALUACION:

1. ESPECIALISTAJUDICIAL DE JUZGADO - Codigo 01128_1; 01128_2

EVALUACIONES PUNTUJE MINIMO | PUNTAJE MAXIMO

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

15

35

Experiencia no menor de dos (02) afios en

en entidades publicas y privadas.

labores similares o en el ejercicio de la profesion

10 puntos

10 puntos

Por cada afio adicional de experiencia en labores
de Secretario Judicial o similar, se otorgara dos
puntos adicionales, hasta un maximo ocho (08)
afos.

16 puntos

Formaciéon Académica

Titulo Profesional de Abogado (a), colegiado (a) y
habilitado (acreditados).

5 puntos

5 puntos
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Estudios de especializacion comprobables en

PUNTAJE TOTAL

2. ASISTENTE JURISDICCIONAL - Cédigo 00723

PUNTUJE MINIMO || PUNTAJE MAXIMO

EVALUACIONES

temas relacionados a la carrera de derecho penal, 3 puntos
nuevo cédigo Procesal Penal.

Estudios de Computacion e Informatica

(acreditado). 1 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA PERSONAL 25

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
Experiencia: haber laborado en puestos similares

en entidades publicas y/o privadas 02 afios como

minimo (acreditado) 10 puntos 10 puntos
Por cada afio adicionales de experiencia en

labores de aS|§tfente Judicial o S|m|Iar,l se otorgara 16 puntos
dos puntos adicionales, hasta un maximo ocho

(08) afios.

Formacién Académica

Estudios universitarios en derecho, concluidos 5 puntos 5 puntos
hasta el octavo ciclo como minimo.

Cursos en temas relacionados a la carrera de 3 puntos
derecho penal.

Estudios de Computacion e Informatica

(acreditado). 1 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA PERSONAL 25

PUNTAJE TOTAL
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Cada etapa tiene caracter de eliminatoria, razon por la cual, el/la postulante o candidato (a) que
no obtenga puntaje aprobatorio, no sera considerado como apto(a) para la siguiente etapa, ni
podra ser declarado (a) ganador (a) o elegible.

El puntaje minimo aprobatorio para ser declarado ganador es de SESENTA Y SEIS (66)
puntos que resulta obligatoriamente de la sumatoria de los puntajes aprobatorios de las
fases (evaluacion curricular, evaluacién técnica y entrevista personal).

VIl. DOCUMENTACION A PRESENTAR:

La informacion que el/la postulante registre en el Sistema de Postulacion, Seleccion y
Evaluacion de Personal (PSEP) tiene caracter de declaracion jurada, motivo por el cual el/la
postulante es responsable del registro de informacion que efectite al momento de la
postulacion, asi como la impresion de su ficha de postulante y la declaracién jurada, las
cuales deberan ser presentadas debidamente suscritas. Asimismo, se somete al proceso de
fiscalizacion posterior que el Poder Judicial considere necesario

Para ser considerado postulante debera registrarse a través del link “Oportunidad Laboral” en
la pagina web institucional del Poder Judicial y presentar en la fecha programada en el
cronograma, un sobre cerrado con los siguientes documentos debidamente firmados y
foliados:

v" Reporte de postulaciéon debidamente firmado.

v' Copia simple de las constancias de estudios, trabajo y/o certificados que acrediten
la informacion registrada en el aplicativo web de postulacion.

v/ Constancia de habilitacion profesional vigente, en caso corresponda.

v' Declaracién Jurada — Anexo N. ° 1, que figura en las bases. Debidamente firmado.

v Copia simple del documento que acredite su condicion de persona con
discapacidad o de licenciado (a) de las fuerzas armadas (en caso aplique).

v/ Copia simple de licencia de conducir, en caso corresponda.

El sobre estara dirigido a la oficina de personal de la Corte Superior de Justicia de Ancash y
etiquetado de la siguiente manera:
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Sefiores:
Corte Superior de Justicia de Ancash

Atencién: Coordinacion de Personal de la Corte Superior de Justicia de Ancash

Proceso CAS N° 009 - 2019 — UE ANCASH

Nombre completo del postulante:

Dependencia a la que postula:

Puesto al que postula:

Se precisa que, aquel postulante que no adjunte a su hoja de vida documentada el Reporte de
postulacion firmado emitido por el aplicativo web, asi como la Declaracion Jurada — Anexo N. °© 1.
Debidamente firmado, sera eliminado del proceso.

Asimismo, las observaciones, consultas, reclamos o discrepancias que surjan durante el
desarrollo del proceso, podran presentarse (por aquellos que tengan legitimo interés) una vez
publicados los resultados de cada evaluacion hasta antes de que se lleve a cabo la siguiente
fase del proceso al correo electrénico stinocome@pj.gob.pe / jtrejomin@pj.gob.pe debiendo ser
resueltas por la instancia correspondiente.

Los documentos presentados por los postulantes no seran devueltos por ningn motivo.
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