
 
 
 
 

 
CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE AREQUIPA  

 
CONVOCATORIA CAS N° 003-2019-UE AREQUIPA  

 
CONVOCATORIA PÚBLICA DE MERITOS PARA CONTRATACIÓN A DMINISTRATIVA DE SERVICIOS – CAS 

 
CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO 

 
 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE 

 Aprobación de la Convocatoria 19 de agosto del 2019 Coordinación de Personal 

 

Publicación de la Convocatoria y Bases del 
Concurso en el Aplicativo para el Registro y 
Difusión de las Ofertas Laborales del Estado – 
Ministerio de Trabajo 

Del 20 de agosto al 03 
de setiembre del 2019 Responsable del registro 

CONVOCATORIA 

1 Publicación de la Convocatoria y Bases del 
Concurso en la página web del Poder Judicial. 

Del 20 de agosto al 03 
de setiembre del 2019 Coordinación de Personal 

2 Postulación web 

 
04 y 05 de setiembre del 

2019 
(De 00:00 a 23:59 

horas) 

Postulante 

SELECCIÓN  

3 

Presentación física de hoja de vida 
documentada (solo postulantes que se 
inscribieron vía web ) 
 
Lugar de presentación  
  
Mesa de Partes de Administración, Corte 
Superior de Justicia de Arequipa, Calle Siglo 
XX s/n. 
Horario : 
De 08:00 a 15:00 hs  

06 de setiembre de 
2019 Postulante 

4 Evaluación curricular sin puntaje 
06 de setiembre del 

2019 Coordinación de Personal 

5 Resultados de Evaluación curricular sin 
puntaje 

09 de setiembre del 
2019 

Coordinación de Personal 

6 Evaluación curricular con  puntaje 09 y 10 de setiembre del 
2019 

Comisión CAS Ad Hoc 

7 Resultados de la evaluación curricular con 
puntaje 

11 de setiembre del 
2019 Comisión CAS Ad Hoc 

8 

Evaluación Técnica y publicación de 
resultados  
 
Publicación de ternas para entrevista  

12 de setiembre del 
2019 Comisión CAS Ad Hoc 

9 Entrevista Personal 
13 y 16 de setiembre del 

2019 Comisión CAS Ad Hoc 

10 Resultados entrevista personal y resultados 
Finales  - Declaración de Ganadores 

16 de setiembre  del 
2019 

Comisión de Selección de 
Personal 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DE CONTRATO 

11 Suscripción y registro del contrato 17 de setiembre del 
2019 Coordinación de Personal 

 


