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CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LIMA NORTE
PROCESO CAS N° 007-2019-UE-LIMA NORTE

|.- GENERALIDADES
1. Objeto de la convocatoria:
La Corte Superior de Justicia de Lima Norte pone en conocimiento el proceso de seleccion

que se llevara a cabo para cubrir cuarenta y siete (47} presupuestos CAS conforme se detalla
a continuacion;

N°® cODIGO PRESTACION DEPENDENCIA REMUNERACION  CANTIDAD
1 01314 [ Eorg CALISTAJUDICIAL DE | y6p01 0 pENAL CENTRAL 3.722.00 2
I e e I
I e e I
o | o [spmgpe e e pae, ) amw |
5 | o112 [SirEeieISTAJUDICIALDE | cisa) _ puENTE PIEDRA 2,972.00 3
5 | orrzs.e |GSPECIALISTAJUDICIALDE | JUZGADO PENAL COLEGIADD T ;
7 | onzes |SSPECULISTAJUDICALDE | mopuio peENAL - caNTA 297200 1
I R e
I = R
o | o [ woon o wongmarost | e |
11 | oz |ESPECULISTA JUDICIAL OF | gisa) — pyenTE PIEDRA 2,972.00 5
12 | omzee |ESPECIALISTA JUDICIAL OE | JUZGADO PENAL COLEGIADO T ]
13 | o120 ESEF&MCIEEM JUDICIAL DE | 1aipuLO PENAL CANTA 2,972.00 2
16 | ot1zes |oTLCIALISTA JUDICIAL OE | \s0i 0 pENAL CENTRAL 2,972.00 1
15 oor2a | ASISTENTE L CISAJ - PUENTE PIEDRA 2,572.00 2
18 | o7zt | iRdbiccionaL e ConpEwLA 257200 2
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17 | corza2 |[ASBIENTE SALA PENAL SEDE CENTRAL 2,572.00 1
18 | oor2as [fSBTENTE L CANTA 2,572.00 1
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o | o [gon pe seowene v [wonomscore |

2. Dependencia, unidad organica ylo area solicitante:

Il.- PERFIL DE LOS PUESTOS

Gerencia de Administracién Distrital de la Corte Superior de Justicia de Lima Norte y
Médulo del Nuevo Codigo Procesal Penal, Salas Penales, Juzgado Penal Colegiado,
Modulo Penal Carabayllo, Condevilla, Los Olivos, Puente Piedra y Canta.

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion:
Coordinacion de Personal de la Corte Superior de Justicia de Lima Norte

1. ESPECIALISTA JUDICIAL DE SALA (Cédigo 01314) — (MODULO PENAL CENTRAL)

REQUISITOS DETALLE
v Experiencia laboral mayor de dos (02} afios como
Secretario de Juzgado 6 haber ejercido la abogacia
I o desempeifiando docencia universitaria en disciplina
=L juridica. {Acreditados con el certificado o constancia
de trabajo respectivo).
v Redaccion
v Comunicacién oral
Habilidades v Comprension lectora
v Andlisis
v Cooperacion
» . .
Formacién académica, grado I;tgllﬁt g;o?at;ogado(a) con Colegiatura vigente y
académico ylo nivel de estudios v Estudios de posgrado en Derecho Penal.
Cursos y/o estudios de - Cursos y/o capacitaciones en el Nuevo Codigo
especializacion Procesal Penal{acreditados)
- - Conocimientos y manejo de Ofimatica
g;:;zclmlentos D BSOS - Conocimientos en el Nuevo Cédigo Procesal
- Conocimientos de Control Estadistico de Procesos

* Se precisa que para el Codigo 01314, deberan realizar turnos programados por un cronograma
rotativo para la atencién de detenidos en jornadas fuera del horario laboral establecido y durante
sabados, domingos y feriados.
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2. ESPECIALISTA JUDICIAL DE JUZGADO (Coédigo 01128, 01128_1, 01128_2, 01128_3,
01128_4, 01128_5) — (LOS OLIVOS, CONDEVILLA, CARABAYLLO, PUENTE PIEDRA,

COLEGIADO Y CANTA)

REQUISITOS

Experiencia

v

DETALLE

Experiencia laboral mayor de dos (02) afios de los
cuales 01 de ellos debe ser en la especialidad penal
(Acreditados con el certificado o constancia de
trabajo respectivo).

Habilidades

AN VAN

Redaccion
Comunicacién oral
Comprensién lectora
Andlisis
Cooperacion

Formacion académica, grado
académico y/o nivel de estudios

Titulo de Abogado (a) con Colegiatura vigente y
habilitado(a).

Estudios concluidos de postgrado en Derecho Penal
6 Civil (Preferentemente)

Cursos ylo estudios de
especializacion

Cursos y/o capacitaciones en el Nuevo Cddigo
Procesal Penal (acreditados)

Conocimientos para el puesto
ylo cargo

Conocimientos y manejo de Ofimatica
Conocimientos en el Nuevo Codigo Procesal

* Se precisa que para los Cédigos 01128, 01128 1, 01128_2, 01128_3, 01128_4 y 01128_5, deberan
realizar turnos programados por un cronograma rotativo para la atencién de detenidos en jornadas
fuera del horario laboral establecido y durante sdbados, domingos y feriados.
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3. ESPECIALISTA JUDICIAL DE AUDIENCIA - (Codigo 01128, 01129_1, 01129 2, 01129 3,
01129_4, 01129_5, 01129_6) - (LOS OLIVOS, CONDEVILLA, CARABAYLLO, PUENTE
PIEDRA, COLEGIADO, CANTA Y MODULO PENAL CENTRAL)

REQUISITOS

Experiencia

v

DETALLE

Experiencia laboral mayor de dos (02) afios de los
cuales 01 de ellos debe ser en la especialidad penal
{Acreditados con el cerlificado o constancia de
trabajo respectivo).

Habilidades

AN NN

Redaccitn
Comunicacion oral
Comprension lectora
Andlisis
Cooperacién

Formacién académica, grado
académico y/o nivel de estudios

Titulo de Abogado(a) con Colegiatura vigente y
habilitado(a).

Estudios concluidos de postgrado en Derecho Penal
6 Civil (Preferentemente)

Cursos ylo estudios de
especializacion

Cursos yl/o capacitaciones en el Nuevo Cédigo
Procesal Penal (acreditados)

Conocimientos para el puesto y/o
cargo

Conocimientos y manejo de Ofimatica
Conocimientos en el Nuevo Cédigo Procesal

REQUISITOS

Experiencia

v

* Se precisa que para los Codigos 07129, 01129 1, 01129_2, 01129_3, 01128 4, 01129_5 y 01129 _6,
i “"*% deberin realizar turnos programados por un cronograma rotativo para la atencién de detenidos en
\ rmadas fuera del horario laboral establecido y durante sibados, domingos y feriados.

ASISTENTE JURISDICCIONAL (Codigo 00723, 00723_1, 007232 Y 00723 3) -
(CONDEVILLA, PUENTE PIEDRA, CANTA Y SALA PENAL)

DETALLE

Experiencia laboral minima de un (01) afo en
labores jurisdiccionales. (Acreditados con el
certificado o constancia de trabajo respectivo).

Habilidades

AR NN NS

Empatia.

Redaccion.
Comprensidn lectora,
Comunicacitn oral.
Cooperacion.

Formacidn académica, grado
académico yl/o nivel de estudios

Estudios Universitarios en Derecho (8° ciclo)

Cursos ylo estudios de
especializacion

Cursos ylo capacitaciones en el Nuevo Cédigo
Procesal Penal (acreditados).
Cursos y/o capacitaciones en Derecho Penal

Conocimientos para el puesto y/o
cargo

Conocimientos y manejo de Ofimatica.
Conocimientos en Derecho Penal y Nuevo Cédigo
Procesal Penal

* Se precisa que para los Cédigos 00723, 00723_1 y 00723_2, deberan realizar turnos programados por
un cronograma rotativo para la atencién de detenidos en jornadas fuera del horario laboral establecido

y durante sabados, domingos y feriados.
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§. AGENTE DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA (Codigo 01637 01637_1 y 01637_2) -
{CONDEVILLA, CARABAYLLO y LOS OLIVOS)

REQUISITCS DETALLE
Experiencia laboral minima de un (01) afio en el
. puesto requerido como agente de seguridad para
R instituciones Publicas, empresa particular, vigilante
particular y atencion al publico.
i ¥" Autocontrol
i v Cooperacién
- ¥"  Responsable
Habilidades v Dinamismo e iniciativa
¥ Empatla
v" Comunicacion oral
Formacion académica, grado . ,
académico ylo nivel de estudios - Secundaria Completa (acreditado)
Cursos ylo estudios de - Cursos de capacitacién en temas de seguridad y
especializacion Primeros auxilios.
, - Conocimientos de Ofimatica.
Ll UL - Conocimiento en el manejo de Equipos de Audio y
ylo cargo Video

* Para el Personal de Seguridad, se indica que el horario es de doce (12) horas en horarios rotativos,
considerando el apoyo a los Juzgados de Turno, que incluye sabado, domingo y feriados las 24
horas.

1.

a.

b.

o

> e~en

Il. CARACTERISTICAS DE LA PESTACION DE SERVICIO:

Principales funciones a desarrollar.

ESPECIALISTA JUDICIAL DE SALA (Cédigo 01314) - (MODULO PENAL CENTRAL)
Recibir por el sistema y fisicamente los cuadernos, expedientes y documentos
provenientes del area de atencion al pablico.

Registrar en el sistema informatico los cuadernos, expedientes y documentos ingresados
dentro del horario de turno, cuando unos de sus magistrados actie como Juez Superior de
Investigacion Preparatoria.

Dar cuenta del despacho, elaborar y suscribir los decretos y proyectar los autos que no
requieren pronunciamiento de fondo, en los plazos establecidos por Ley.

Organizar y mantener actualizado el proceso (cuadernos y expedientes).

Certificar las copias de las piezas procesales que sean solicitadas a las Salas.

Informar a los magistrados sobre las causas asignadas, cuando ello sea requerido.
Programar las audiencias en los plazos establecidos por ley y segun Iz agenda de la Sala
Penal de Apelaciones.

Dar cumplimiento para la ejecucion de resoluciones, oficiando a las instituciones
pertinentes, cuando corresponda.

Verificar Causales de impedimento, recusacion ¢ inhibicion de aigin Juez Superior
integrante del Colegiado y efectuar el procedimiento de llamamiento de nuevo integrante.
Responsable del descargo oportuno de Hitos Estadisticos sobre produccion del érgano
Jurisdiccional en el sistema correspondiente.

Cumplir las demas obligaciones que le sefala la Ley, los reglamentos y manuales
correspondientes.

Otras funciones inherentes al cargo que le asigne el Administrador del CPP.
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ESPECIALISTA JUDICIAL DE JUZGADO (Codigo 01128, 01128_1, 01128_2, 01128_3,
01128 4, 01128_5) — (LOS OLIVOS, CONDEVILLA, CARABAYLLO, PUENTE PIEDRA,
COLEGIADO Y CANTA)

Recibir y registrar por el sistema y fisicamente los cuadernos, expedientes y documentos
provenientes del area de atencion al publico.

Dar cuenta del despacho, elaborar y suscribir los decretos y proyectar los autos que no
requieren pronunciamiento de fondo, en los plazos establecidos por ley.

Certificar las copias de las piezas procesales que sean solicitadas a las salas.

Programar las audiencias en los plazos establecidos por ley y segtn la agenda de la Sala
Penal de Apelaciones.

Responsable del descargo oportuno de hitos estadisticos sobre produccion del érgano
Jurisdiccional en el sistema correspondiente.

Dar razén de las visitas e informes orales de las causas; asi como proveer todo tipo de
escrito.

Preparar los expedientes para vista o para informe oral de las causas.

Copiar los extractos de Autos y Sentencias de las diversas materias en los libros donde
corresponda.

Efectuar las notificaciones a los involucrados en los procesos (juicio oral) para el
cumplimiento de las diligencias y una vez verificadas se agregaran a los procesos que se
encuentran en Relatoria.

Entregar a la Secretaria de Sala los expedientes cosidos y foliados, tanto de las sentencias
como las resoluciones, decretos, escritos, con su respectiva cédula de notificacion, para su
tramitacion conforme corresponda

Elaborar ef rol de audiencias

Asistir en las audiencias a los sefiores Jueces Superiores

. . Atender a los litigantes y abogados respecto a los expedientes

Elaborar proyectos de resoluciones del despacho (decretos y autos)

Redactar oficios que seran entregados a los adscritos

Recoger el despacho de las notificaciones

Informar a su Jefe inmediato la ocurrencia de novedades; de no existir dicho informe la
responsabilidad del error u omisién correspondera al servidor que no efectud correctamente
los procedimientos o que se percatd de su existencia y no informo oportunamente

Elevar los expedientes a la Corte Suprema

Apoyar en la confeccion de falsos expedientes

Descargar expedientes en el cuadro de ingreso

Elaborar las Conicas Judiciales

Remitir los expedientes a la Relatoria

Apoyar en la proyeccion de informes, sentencias y ponencias

Elaborar [as estadisticas mensuales de la Sala

Remitir los expedientes a sus Juzgados de origen, fiscalia o Corte Suprema

Cumplir diariamente con el protocolo de verificar el funcionamiento de los equipos
requeridos (computadora, sistema informatico y equipos de grabacion de audio y/o video)

. Pregonar la realizacién de la audiencia, verificar que los actores procesales se encuentren

presentes antes de la realizacion de la audiencia, debiendo certificar su identidad
Cautelar el cumplimiento de las prohibiciones establecidas durante la audiencia
Dar fe pablica de los actos procesales desarrollados durante |a realizacién de la audiencia

informatico, de corresponder
Descargar y asociar las Audiencias granadas y actas de registro en el sistema informatico,
de corresponder
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Realizar las copias de seguridad de los registros de audio y/o video de las audiencias en los
medios de almacenamiento de datos correspondientes (CD/DVD, etc.), identificandolas
correctamente para su facil ubicacién y uso, de corresponder

Entregar al area de custodia loa CD/DVD conteniendo las grabaciones de las Audiencias,
de corresponder

Reportar ante el Administrador del Médulo Penal y el area de informatica, e! mantenimiento
ylo reposicion de los equipos de audio y video, asi como del Software correspondiente y
atender las fallas que se presentan

Elaborar el acta de registro de la audiencia y una vez firmada por el juez agregarla al
cuaderno judicial, asociarla al sistema y enviarla a quienes corresponda

Redactar las resoluciones expedidas en audiencia la misma que contendran una relacion
sucinta de lo ocurrido durante su desarrollo y deben cumplir con lo dispuesto en el articulo
120° del Codigo Procesal Penal y entregadas a los Especialista Judiciales de Juzgados en
el plazo de 24 horas

Elaborar las notificaciones y oficios de tramite urgentes ordenados en la Audiencia

Elaborar y entregar inmediatamente las constancias de asistencia de las partes a la
audiencia

mm. Cumplir las demas funciones afines que le asigne el Administrador del Méduio NCPP, la

J

apOos33—R

Ley, Reglamentos y manuales en el ambito de su competencia.

ESPECIALISTA JUDICIAL DE AUDIENCIA - (Cédigo 01129, 01129_1, 01129_2,
01129_3, 01129_4, 01129_5, 01129_6) — (LOS OLIVOS, CONDEVILLA, CARABAYLLO,
PUENTE PIEDRA, COLEGIADO, CANTA Y MODULO PENAL CENTRAL)

Recibir y registrar por el sistema y fisicamente los cuadernos, expedientes y documentos
provenientes del drea de atencion al publico.

Dar cuenta del despacho, elaborar y suscribir los decretos y proyectar fos autos que no
requieren pronunciamiento de fondo, en los plazos establecidos por ley.

Certificar las copias de las piezas procesales que sean solicitadas a las salas.

Programar las audiencias en los plazos establecidos por ley y segun la agenda de la Sala
Penal de Apelaciones.

Responsable del descargo oportuno de hitos estadisticos sobre producciéon del érgano
Jurisdiccional en el sistema correspondiente.

Dar razon de las visitas e informes orales de las causas; asi como proveer todo tipo de
escrito.

Preparar los expedientes para vista ¢ para informe oral de las causas.

Copiar los extractos de Autos y Sentencias de las diversas materias en los libros donde
corresponda.

Efectuar las notificaciones a los involucrados en los procesos (juicio oral) para el
cumplimiento de fas diligencias y una vez verificadas se agregaran a los procesos que se
encuentran en Relatorla.

Entregar a la Secretaria de Sala los expedientes cosidos y foliados, {anto de las sentencias
como las resoluciones, decretos, escritos, con su respectiva cédula de notificacién, para su
tramitacién conforme corresponda

Elaborar el rol de audiencias

Asistir en las audiencias a los sefiores Jueces Superiores

. Atender a los litigantes y abogados respecto a los expedientes

Elaborar proyectos de resoluciones del despacho (decretos y autos)

Redactar oficios que seran entregados a los adscritos

Recoger el despacho de ias notificaciones

Informar a su Jefe inmediato la ocurrencia de novedades; de no existir dicho informe la
responsabilidad del error u omision corresponderd al servidor que no efectué correctamente
los procedimientos o que se percaté de su existencia y no informé oportunamente
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Elevar los expedientes a la Corte Suprema

Apoyar en la confeccion de falsos expedientes

Descargar expedientes en el cuadro de ingreso

Elaborar las Conicas Judiciales

Remitir los expedientes a la Relatoria

Apoyar en la proyeccion de informes, sentencias y ponencias

Elaborar las estadisticas mensuales de la Sala

Remitir los expedientes a sus Juzgados de origen, fiscalia o Corte Suprema

Cumplir diariamente con el protocolo de verificar el funcionamiento de los equipos
requeridos {computadora, sistema informatico y equipos de grabacitn de audio y/o video)

. Pregonar la realizacién de la audiencia, verificar que los actores procesales se encuentren

presentes antes de |a realizacién de la audiencia, debiendo certificar su identidad

Cautelar el cumplimiento de las prohibiciones establecidas durante la audiencia

Dar fe publica de los actos procesales desarrollados durante la realizacion de la audiencia
Realizar las grabaciones de audio o video y los registros de la audiencia en el sistema
informatico, de corresponder

Descargar y asociar las Audiencias granadas y actas de registro en el sistema informatico,
de corresponder

Realizar las copias de seguridad de los registros de audio y/o video de las audiencias en los
medios de almacenamiento de datos correspondientes (CD/DVD, etc.), identificandolas
correctamente para su facil ubicacion y uso, de corresponder

Entregar al area de custodia loa CD/DVD conteniendo las grabaciones de las Audiencias,
de corresponder

Reportar ante el Administrador del Médulo Penal y el area de informatica, el mantenimiento
y/o reposicion de los equipos de audio y video, asi como del Software correspondiente y
atender las fallas que se presentan

Elaborar el acta de registro de la audiencia y una vez firmada por el juez agregaria al
cuaderno judicial, asociarla al sistema y enviarla a quienes corresponda

Redactar las resoluciones expedidas en audiencia la misma que contendran una relacion
sucinta de lo ocurrido durante su desarrollo y deben cumplir con lo dispuesto en el articulo
120° del Cédigo Procesal Penal y entregadas a los Especialista Judiciales de Juzgados en
el plazo de 24 horas

k. Elaborar las notificaciones y oficios de tramite urgentes ordenados en la Audiencia

Elaborar y entregar inmediatamente las constancias de asistencia de las partes a la
audiencia

mm. Cumplir las demas funciones afines que le asigne el Administrador del Médulo NCPP, la

3.

Ley, Reglamentos y manuales en el ambito de su competencia.

ASISTENTE JURISDICCIONAL (Cdédigo 00723, 00723 1, 00723 2 y 00723_3) - |{
CONDEVILLA, PUENTE PIEDRA, SALA PENAL Y CANTA)

Generar las notificaciones y verificar su efectiva comunicacion a los sujetos procesales,
diligenciando las que corresponda mediante via idénea (teléfono, fax, correo electrénico).
Elaborar citaciones a audiencias de Juicio Oral y diligenciarlas con el procedimiento mas
agil.

Realizar las coordinaciones pertinentes para la asistencia puntual de las partes procesales
y sus abogados a las diferentes audiencias programadas.

Realizar las coordinaciones necesarias para la comparecencia de los testigos, peritos,
intérpretes y otros intervinientes citados por la dependencia jurisdiccional.

Elaborar los boletines de condenas, diligenciados y coordinar su remision al Registro
Central de Condenas.

Apoyar en la organizacion y mantencidn actualizada de cada carpeta o Expediente Judicial.
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Cumplir las demas obligaciones que ile sefiala la Ley, los reglamentos y manuales
correspondientes

Cumplir las demas funciones afines que le asigne el Administrador del Médulo NCPP, Ia
Ley, Reglamentos y manuales en el ambito de su competencia

AGENTE DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA - (Codigo 01637, 01637_1 y 01637 _2) - {(LOS
OLIVOS, CARABAYLLO Y CONDEVILLA)

Conocer y cumplir estrictamente con las disposiciones del manual de seguridad del Poder
Judicial,

Efectuar un eficiente control de ingreso y salida de personal.

Estar familiarizado con el funcionamiento de los equipos de seguridad asignados.

Controlar situaciones de riesgo de acuerdo con las directivas vigentes.

Efectuar un eficiente control visual panoramico del drea del establecimiento.

Efectuar acciones preventivas de seguridad externa e interna de acuerde a los planes de
seguridad.
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IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE PRESTACION

- Modulo Penal Central.

Lugar de - Carabayllo. |
prestacién del |
servicio - Juzgado Penal Colegiado. |

- Mddulo Penal Canta.
- Méddulo Los olivos.
- Médulo Condevilla.

- Sala Penal Central.

- Méadulo Puente Piedra.
Desde el 01 de Octubre hasta el 31 de
E:rl:‘t‘:alfon del diciembre del 2019, pudiendo ser
prorrogable.
2,072.00 (Dos mil novecientos setenta y
dos con 00/100 Soles) ESPECIALISTA JUDICIAL DE JUZGADO
2,972.00 {Doas mil novecientos setenta y
dos con 00/100 Soles) ESPECIALISTA JUDICIAL DE AUDIENCIAS
Hieys
4
g {Raribucion 2,572.00 (Dos mil novecientos setenta y
:‘.: %dmlca s/ dos con 00/100 Soles) ASISTENTE JURISIDICCIONAL
tn [} >
5{%} 5 ? 1,300.00 (Un mil trescientos con 00/100 e T T A T
5 %y Soles}
= &,
SO

Cabe precisar, que todo el personal que postula al NCPP deberan realizar turnos programados
por un cronograma rotativo para la atencién de detenidos en jornadas fuera del horario laboral
establecido y durante sabados, domingos y feriados.

Los presupuestos de Especialistas de Juzgado y Especialistas de Audiencias por encontrarse
Otras dentro del mismo nivel remunerativo podrdn desempefiar funciones indistintas segun la
condiciones necesidad institucional

esenciales del

contrato Para los Agentes de Seguridad vy Vigilancia, se indica que el horario es de doce (12) horas en

horarios rotatives, considerande el apoyo a los Juzgados de Turno, que incluye sabado,
domingo y feriados las 24 horas.

Los presupuestos convocados en el presente proceso son de condicion: TRANSITORIOS,
estos pueden ser prorrogados, reubicados o desactivados.
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V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO

Aprobacidn de la Convocatoria

CRONOGRAMA

02 de setiembre de 2019

RESPONSABLE

Coordinacion de Personal

1

Publicacion del proceso en el
aplicativo para el registro y difusion
de las ofertas laborales del estado —

Publicacidn de la convocatoria en la
pagina web del Poder Judicial.

Del 03 al 16 de setiembre de
2019

Ministerio de Trabajo (10 dlas habiles)
CONVOCATORIA

Del 03 al 16 de seliembre de
2019
(10 dias habiles)

Responsable de Registro

Coordinacion de Personal

“Postulacién web - Sistema de

Del 17 al 18 de setiembre de

Sito: Calle Rufino Macedo N° 204 -
2° Piso - Independencia

Evaluacién Curricular -Sin
puntajes

2 | Postulacion, Seleccion y Evaluacion 2019 Postulante
de Personal (PSEP)
::;i‘:\‘:\ctﬁ'a:ﬁs‘ca de hoja de vida Mesa de_e _Parle§ Ger_en_cia de
(solo aquellos postulantes que se Administracién Distrital

3 | inscribieron via web} 19 de setiembre de 2019

20 y 23 de setiembre de 2019

Horario de Atencién:
Lunes a Viernes De 08:00 hs a
13:30 hsode 14:30 hs a 17:00 hs

Coordinacién de Personal

Resultados de la Evaluacion Curricular -

11

de Ganadores

SUSCRIPC

Suscripcién y registro de contrato

5 Sin puntajes 23 de setiembre de 2019 Coordinacion de Personal
6 | Evaluacion Cuericular — Con puntajes 24 y 25 de setiembre de 2019 Comisién CAS Ad Hoc
7 ggf‘“;frﬁ:?ege la Evaluacion Curricular = | 55 40 cotiembre de 2019 Comisitn CAS Ad Hoc
8 | Evaluacidn Técnica 26 de setiembre de 2019
Comisién CAS Ad Hoc
Resultados de Ila Evaluaciéon .
9 Técnica 26 de setiembre de 2019
10 | Entrevista Personal 27 de setiembre de 2019 Comisién CAS Ad Hoc
11 | Resultados Entrevista Personal 27 de setiembre de 2019 Comision CAS Ad Hoc
12 | Resultados Finales - Declaracidn 27 de setiembre de 2019 Coordinacién de Personal

ION Y REGISTRO DE CONTRATO

27 de setiembre de 2019

Ceordinacién de Personal
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VI. ETAPAS DE EVALUACION:
Los factores de evaluacion dentro del proceso de seleccidn tendran un maximo y un minimo de

puntos, distribuyéndose de esta manera:

1. ESPECIALISTA JUDICIAL DE SALA {Cédigo 01314) — (MODULO PENAL CENTRAL)

EVALUACION DEL CURRICULUM VITAE 15 35

- Experiencia

- Experiencia laboral mayor de dos (02) afios como
Secretario de Juzgado 6 haber ejercido la abogacia 6 | 08 punios 08 puntos
desempedando docencia universitaria en disciplina
juridica. (Acreditados con el certificado o constancia de
trabajo respectivo). (08 puntos)

10 puntos

- Por cada afo adicional Como especialista o
Secretario{a) Judicial (hasta un maximo de 05 afos} (02
puntos por ¢/u)

- Formacién académica, grado académico y/o nivel
de estudios / Cursos y/o Especializaciones

- Titulo de abogado(a} con Colegiatura vigente y 07 puntos 07 puntos
habilitado(a),
Estudios de postgrado en Dereche Penal. (07 puntos)

) 10 puntos
- Cursos y/o capacitaciones en el Nuevo Cédigo Procesal

y/o Derecho Procesal Penal (hasta un maximo de 10
puntos). (01 punto por cfu)

EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA PERSONAL — 25
PUNTAJE TOTAL 100
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2. ESPECIALISTA JUDICIAL DE JUZGADO (Codigo 01128, 01128_1, 01128_2, 01128_3,
01128_4, 01128_5) — (LOS OLIVOS, CONDEVILLA, CARABAYLLO, PUENTE PIEDRA,
COLEGIADO Y CANTA)

PUNTAJE  PUNTAJE
MiNIMO MAXIMO

EVALUACIONES

EVALUACION DEL CURRICULUM VITAE 15 35

s« Experiencia

- Experiencia laboral mayor de dos (02) afios de los
cuales 01 de ellos debe ser en la especialidad penal | 08 puntos 08 puntos
(Acreditados con el certificado o constancia de trabajo
respectivo). (08 puntos)

- Por cada afo adicional como Especialista o
Secretario(a) Judicial (hasta un maximo de 05 afos) (02 10 puntos
puntos por c/u)

Formacién académica, grado académico y/o nivel de
estudios / Cursos y/o Especializaciones

- Titulo de Abogado con Colegiatura vigente y habilitado | 07 puntos 07 puntos
(acreditado) (07 puntos)

- Preferenternente con estudios concluidos de postgrado 05 puntos
en Derecho {acreditado) (05 puntos)

- Cursos y/o capacitaciones en Derecho Penal y/o 05 puntos
Derecho Procesal Penal (acreditado) (hasta un méaximo
de 05) (01 punto por c/u)

EVALUACION TECNICA 26 40
'ENTREVISTA PERSONAL o —_ 25
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3. ESPECIALISTA JUDICIAL DE AUDIENCIA - (Codigo 01129, 01129_1, 1129_2,
01129 _3, 01129 4, 01129 5, 01129_6} - (LOS OLIVOS, CONDEVILLA,
CARABAYLLO, PUENTE PIEDRA, COLEGIADO, CANTA, MODULO PENAL
CENTRAL)

EVALUACIONES PUNTAJE PUNTAJE

MiNIMO MAXIMO

EVALUACION DEL CURRICULUM VITAE 15 35

» Experiencia

- Experiencia laboral mayor de dos (02) afios de los
cuales 01 de ellos debe ser en la especialidad penal | 08 puntos 08 puntos
(Acreditados con el certificado o constancia de trabajo
respectivo). (08 puntos)

- Por cada afio adicional como Especialista o Secretario
Judicial {hasta un maximo de 05 afos) (02 puntos por 10 puntos
clu}

Formacién académica, grado académico y/o nivel de
estudios / Cursos y/o Especializaciones

Titulo de Abogado con Colegiatura vigente y habilitado | 07 puntos 07 puntos
{(acreditado) (07 puntos)

- Preferentemente con estudios concluidos de postgrado 05 puntos
en Derecho (acreditado) (05 puntos)

- Cursos ylo capacitaciones en Derecho Penal y/o
Derecho Procesal Penal (acreditado) {hasta un maximo 05 puntos
de 05) (01 punto por c/u}

EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA PERSONAL - 25
PUNTAJE TOTAL 100
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4. ASISTENTE JURISDICCIONAL (Codigo 00723, 00723_1, 00723_2 y 00723_3) - (
CONDEVILLA, PUENTE PIEDRA, SALA PENAL Y CANTA)

EVALUACIONES PUNTAJE PUNTAJE

MiNIMO MAXIMO

EVALUACION DEL CURRICULUM VITAE 15 35

o Experiencia

Experiencia laboral minima de un (01) afio en labores
jurisdiccionales. (Acreditados con el certificado o | 08 puntos 08 puntos
constancia de trabajo respectivo). (08 puntos)

- Por cada afio adicional en el rubro Penal (hasta un 10 puntos
maximo de 05 afos) (02 puntos por cfu) 5

Formacién académica, grado académico y/o nivel de
estudios / Cursos yl/o Especializaciones

Titulo de Abogado con Colegiatura vigente y habilitado | 07 puntos 07 puntos
(acreditado) (07 puntos)

- Cursos ylo capacitaciones en Derecho Penal y/o 10 puntos |
Derecho Procesal Penal (acreditado) (hasta un maximo
de 05) {01 punto por c/u)

EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA PERSONAL i — | (PR B a5,

PUNTAJE TOTAL
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5. AGENTE DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA - (Codigo 01637, 01637_1 y 01637_2) — (LOS
OLIVOS, CARABAYLLO Y CONDEVILLA)

PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MINIMO MAXIMO
EVALUACION DEL CURRICULUM VITAE 16 35
- Experiencia
- Experiencia laboral no menor de un {01} afic en el
puesto requeridoc como agente de seguridad para | 08 puntos 08 puntos

instituciones publicas, empresa particular (acreditado con
el certificade o constancia de trabajo respectivo) (08
puntos)

- Por cada afio adicional (hasta un maximo de 05 afios) 10 puntos
(02 punto por cfu)

« Formacidn académica, grado académico y/o nivel de
estudios / Cursos o Estudios de Especializacién

- Secundaria Completa (acreditado documentalmente) 07 puntos | 07 puntos

- Cursos de capacitacion en temas de seguridad vy
primeros auxilios (acreditado) (hasta un maximo de 10) 10 puntos
{1 punto por cfu)

EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA PERSONAL = 25
» A OTA M

* Para el Personal de Seguridad, se indica que el horaric es de doce (12) horas en horarios
rotativos, considerando el apoyo a los Juzgados de Tumo, que incluye sabado, domingo y feriados
las 24 horas.

Cada etapa tiene caracter de eliminatoria, razén por la cual, elfla postulante ¢ candidato (a) que no obtenga puntaje
aprobaterio, no sera considerade como aplto{a) para la siguiente etapa, ni podra ser declarado (a) ganador (a) o elegible.

El puntaje minimo aprobatoric para ser declarade (a) ganador (a) es de SESENTA Y SEIS {66) puntos que resulta

obligatoriamente de la sumatoria de los puntajes aprobatorios de las fases {evaluacién curricular, evaluacion
técnica y entrevista personal).
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VIl. DOCUMENTACION A PRESENTAR:

v La informacién que el/la postulante registre en el Sistema de Postulacién, Seleccion y
Evaluacion de Personal (PSEP) tiene caracter de declaracién jurada, motivo por el cual elfla
postulante es responsable del registro de informacion que efectue al momento de la
postulacion, asi como la impresion de su ficha de postulante y la declaracion jurada, las
cuales deberan ser presentadas debidamente suscritas. Asimismo, se somete al proceso de
fiscalizacion posterior que el Poder Judicial considere necesario

v Para ser considerado postulante debera registrarse a través del link "Oportunidad Laboral”
en la pagina web institucional del Poder Judicial y presentar en la fecha programada en el
cronograma, un sobre cerrado con los siguientes documentos debidamente firmados y
foliados:

¥ Reporte de postulacion debidamente firmado.

v Copia simple de las constancias de estudios, trabajo yfo certificados que acrediten
la informacion registrada en el aplicativo web de postulacion.

¥ Constancia de habilitacién profesional vigente, en caso corresponda.

¥ Declaracion Jurada — Anexo N. ° 1, que figura en las bases. Debidamente firmado.

v Copia simple del documento que acredite su condiciSn de persona con
discapacidad o de licenciado (a) de las fuerzas armadas (en caso aplique).

v Copia simple de licencia de conducir, en caso corresponda.

s El sobre estara dirigido a la Gerencia de Administracién Distrital de la Corte Superior de
Justicia de Lima Norte y etiquetado de la siguiente manera:

- Sefores:
PODER JUDICIAL
Atencion: Gerencia de Administracion Distrital de la Corte Superior de Justicia de Lima Norte

Proceso CAS N° 007-2019-UE-LIMA NORTE

Nombre completo del postulante:
Dependencia a la que postula:
Puesto al que postula:

El medio de comunicacion valido para las observaciones, consultas o discrepancias que deseen
efectuar los postulanies o candidatos es el correo electrénico concursapublicolimanorte@pj.qob.pe.

Se precisa que, aquel postulante que no adjunte a su hoja de vida documentada el Reporte de
postulacion firmado emitido por el aplicativo web, asi como la Declaracion Jurada — Anexo N. ° 1.
Debidamente firmado, sera eliminado del proceso.

Asimismo, el postulante debera registrar y adjuntar obligatoriamente el certificado que corresponda
al perfil minimo requerido al cargo que postula, En case no se cumpla con este requisito no sera
considerado Apto aun presentado o registrando algun titulo o certificado superior.

Los documentos presentados por los postulantes no serdn devueltos por ningdn motivo.






